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Ændringen vedrører Ny tekst Ændring 

Pkt. 1.B Om krav til kvalifikation, 

Første kvalifikation. 

Du har ret til udbetaling af 

forsikringsydelser, når du: 

…har været i ustøttet og ordinært 

arbejde indenfor BUPL’s 

forhandlingsområde i mindst 6 

måneder. 

Tidligere krævede det 

12 måneders ordinært 

arbejde inden for 

BUPL´s 

forhandlingsområde for 

at få ret til 

forsikringsydelser. 

I praksis har 

lønsikringsordningen 

dog været praktiseret 

med et krav om kun 6 

måneder siden 1. 

januar 2019. 

 

1. Vigtig viden 
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Ændringen vedrører Ny tekst Ændring 

Pkt. 3.3, Ledighed, Hvis du 

har været i karantæne. 

Hvis du har været i karantæne, 

fordi du selv har sagt op eller er 

blevet berettiget bortvist, kan du 

først modtage forsikringsydelser, 

når du har været i arbejde igen i 

mindst 3 måneder, har arbejdet 

mindst 20 timer ugentligt i 

gennemsnit og er blevet opsagt fra 

dit nye job eller selv har sagt op 

med gyldig grund. 

Får du en fastansættelse efter 

en ledighedsperiode med 

karantæne, skal du arbejde i 3 

måneder og mindst 20 timer 

ugentlig i gennemsnit, før du 

igen kan blive berettiget til 

lønsikring.  

Tidligere var der ikke krav til 

længden og omfanget af en 

efterfølgende fastansættelse. 

Får du en midlertidig 

ansættelse efter en 

ledighedsperiode med 

karantæne, er kravet om 

efterfølgende arbejde nedsat fra 

4 måneder til 3 måneder. 

 

2. Dækninger 
 



 

Forskelsbilag Lønsikring BUPL/BUPL-A - LB Forsikring A/S 4 

Ændringen vedrører Ny tekst Ændring 

Pkt. 4.A Hvordan opgør vi 

erstatningen? 

Der kan højest udbetales 24.000 

kr. i alt i en udbetalingsperiode. 

Den maksimale udbetaling er 

hævet fra 21.000 kr. til 24.000 

kr. 

 

3. Hvordan opgør vi erstatningen? 



 

 

 

 

 

 

 


